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Nezameéstnanost v ¢ervenci mirné vzrostla

Urad préace CR evidoval k 31.7.2022 celkem 240706 uchazeét
0 zaméstnani (UoZ), o 9 397 vice nez v predchozim mésici a o 31 472 méné nez
loni. Podil nezaméstnanych osob vzrostl na 3,3 %. To je 0 0,2 p. b. vice nez
v ¢ervnu a 0 0,4 p. b. méné nez pred rokem. Mira nezaméstnanosti byla podle
poslednich dostupnych dat EUROSTATU (za ¢erven) nejnizsi v celé EU, a to
2,4 % (prumér EU 5,9 %).

Situace na pracovnim trhu aktualné odpovida jak dlouhodobému vyvoji, tak
roCnimu obdobi. V €ervenci doslo k o¢ekavanému sezénnimu vykyvu.

»ACkoli pozorujeme urcity mirny nadrist nezaméstnanosti, stiale se
jedna o velmi nizké ¢islo, dokonce nejnizsi v celé Evropské unii. To navic plati
dlouhodobé, muzZeme proto mliuvit o skutecné dobrém vysledku.
V soucasnosti tak jde o velmi pozitivni ukazatel. VSem zaméstnavatelim a
firmam, kteri davaji lidem praci, také patfi podékovani,“ fika ministr prace a
socialnich véci Marian Jurecka.

»Za mirnym narustem nezaméstnanosti stoji snizena aktivita firem v
letnim obdobi v oblasti prFijimani novych zaméstnanci z duvodi
celopodnikovych dovolenych a v mensi mire kazdoro¢né se opakujici pfichod
édsti zaméstnancu ze $kolstvi do evidence Ufadu prdace CR,“ shrnuje generalni
feditel UP CR Viktor Najmon.

V mensi mife se do evidence uchaze€l o zaméstnani zacali hlasit i Cerstvi
absolventi Skol, prozatim ale nezaméstnanost vyrazné neovliviuji. Pfichod hlavni
viny ogekava UP CR v zaFi. A nezvysil se ani podet uchaze& o zaméstnani ve véku
15 — 16 let. V evidenci UP CR se objevuiji jen sporadicky.

07/2022 07/2021 07/2020

Podil nezaméstnanych osob v CR 3.3% 3,7% 3,8%

Pocet uchazeél o zaméstnani 240 706 272 178 279 673

Pocet dosazitelnych uchazelll o zaméstnani 218189 252995 261 685

|\4|ra nezaméstnanosti dle EUROSTAT 24% 27 % 2.6 %
(Cerven)
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Zameéstnavatelé maji stale zajem o pracovniky ve vyrobé a na délnickych
pozicich, ale i sezénni pracovniky. Firmam dlouhodobé chybi kvalifikovani
femesilnici, ale také tfeba odbornici v informacnich technologiich. V niz§im podctu
nabizeji zaméstnavatelé ,brigadnicka“ mista pro pomocné sily v pohostinstvi,
gastronomii, obchodé, pomocniky ve vyrobé&, uklize€e, v rekreaénich resortech (pro
pokojské, €isniky, servirky), pfipadné na koupalistich, obsluhu stankového prodeije,
v lesnictvi €i zahradnictvi. V nékterych regionech se objevuji pozice ve strojirenstvi.

,»Vyvoj v nasledujicich mésicich bude zaviset na pribéhu valecného
konfliktu na Ukrajiné, poc¢tu nové evidovanych uchazec¢iu o zaméstnani z rad
obcanu Ukrajiny, dopadech energetické krize na zaméstnavatele, trvajici
vysoké inflaci, kvili které rostou naklady na vyrobu, ¢i aktualni epidemické
situaci, “ doplfiuje generalni feditel UP CR.

Ukrajina

Podle dostupnych zdroji ziskalo v CR od vypuknuti konfliktu do konce
Cervence praci celkem 97 238 ob¢anu Ukrajiny (zhruba % - 68 870 - z nich jsou
zeny). Néktefi se uz vratili zpét domi nebo ze zaméstnani odesli. K 31. 7. 2022
pracovalo na uzemi CR 73 908 ob&and Ukrajiny s udé&lenou do&asnou ochranou.
Nejvice ve StfedoCeském (11 603 osob) a Plzefiském kraji (10 239 osob) a dale v
Praze (8 773 osob). NejCastéji jako montazni délnici vyrobkl a zafizeni nebo
pomocnici ve stavebnictvi, vyrob& a v dopravé. Jejich pfichod ¢esky pracovni trh
dosud nijak vyrazné neovlivnil. Nastupuji zpravidla na dlouhodobé neobsazené
pozice. Pfipadné nasli uplatnéni v oblasti sezénniho zaméstnavani. V urcitych
oblastech tak zaméstnavatelé ziskali zaméstnance, které potfebovali. Zaroven ale
plati, ze do CR pfichazeji/pfichazely pfedevsim Zeny, coZz v praxi znamena, ze
vétSinou vykonavaiji fyzicky nenarocné Cinnosti. Navic davaji pfednost kratkodobym
pracovnim pfilezitostem a s ohledem na déti také praci na jednu sménu.

Ke konci &ervence bylo v evidenci UP CR 5 947 obd&and Ukrajiny pod
docCasnou ochranou, ktefi podali zadosti o zaevidovani jako zajemci (4 533 osob)
nebo uchazeci (1 414 osob) o zaméstnani. Celkem se od vypuknuti krize na Ukrajiné
zaevidovalo na UP CR do konce &ervence 13 423 ob&ant Ukrajiny pod do&asnou
ochranou. Ufad jim nabizi mimo jiné i pomoc s financovanim kurz( ¢eského jazyka.
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Veskeré aktualni informace spadajici v této souvislosti do agendy UP CR
jsou k dispozici na webovych strankach - https://www.uradprace.cz/web/cz/-/[pomoc-
pro-obcany-ukrajiny-a-jejich-zamestnavatele.

Nezaméstnanost v regionech

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob byl v dervenci v Usteckém kraji
(5 %) a Moravskoslezském kraji (4,8 %). Tyto regiony mély nejvysSi podil
nezaméstnanych osob i loni. Coz odpovida jejich dlouhodobé ekonomické situaci.

v v,

Naopak nejnizsi Nezaméstnanost v regionech - 2021/2022
nezaméstnanost zUstava 55 55

. i . 31.07.2021 W 31.07.2022
v Pardubickém kraji
(2,3%). MeziroCné se
situace nejvice zménila na

Karlovarsku, kde podil Vo =
nezaméstnanych osob 25328 o 56 86 26 B

poklesl oproti ervenci 2021

o 14p.b. na 3,6%.

V okresech jsou rozdily

jesté vice patrné. Nejnizsi

nezaméstnanost byla ke

konCI p‘r'edChOZI'hO méSIrce PAK JCK ZLK VYK HKK PzZK AB SCK OLK CR LBK KVK JMK MSK ULK
v okrese Praha-vychod (1,2 %), Praha-zapad a Pelhfimov (1,6 %), Jindfichuv
Hradec a BeneSov (1,7 %). Naopak nejvyssi podil nezaméstnanych hlasi okres
Karvina (8,1 %), Most (6,5 %), Chomutov (6,1 %) a Bruntal (5,7 %).

Struktura uchazec¢u o zaméstnani

Z celkového poctu evidovanych uchazecl tvofily 55,3 % zeny, coz
predstavuje 133 166 nezaméstnanych. Podil nezaméstnanych muzi zlstal na
hodnoté 2,8 %, u Zen vzrostl 0 0,2 p. b. na 3,7 %.

V uplynulém mésici hledalo praci prostfednictvim UP CR 36 255 osob se
zdravotnim postizenim (OZP) — 15,1 % z celkového poctu nezaméstnanych.
Zaméstnavatelé pro né nabizeli prostfednictvim UP CR celkem 12 208 volnych
pracovnich mist.
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Pramérny vék nezaméstnanych byl v €ervenci 43,8 roku, zatimco loni to
bylo 43,4 roku. Vékova struktura uchaze&l o zaméstnani se za poslednich pét let
vyrazné nemeéni. A i v pribéhu uplynulych 12 mésicl doSlo pouze k mirnym

zménam. V meziro&nim srovnani
poklesl podil nezaméstnanych
osob ve vékové skupiné do 29
let, naopak se zvysil podil téch
v kategorii 50 plus. V pfipadé
této skupiny uchazec
0 zaméstnani doSlo k narustu
01,7 p. b. (ale vabsolutnim
vyjadfeni jde o pokles o 7551
osob). V evidenci UP CR jich
bylok 31. 7. 2022 celkem 91 612
atvorili 38,1 % z celkového
poc¢tu nezaméstnanych.
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predevSim s vyuéenim bez

maturity ase zakladnim
vzdélanim. Zmeény ve strukture
nezaméstnanych podle
vzdélanosti ukazuji, ze
k nejvy8Simu meziro¢nimu
poklesu doslo v pfipadé
evidovanych uchazecl
vyucenych (014 001) a
uchazecu se stfedni Skolou
(0 8 137). Pokud jde

0 rozdéleni podle profesi, ke

konci &ervence bylo v evidenci UP CR nejvice pomocnych a nekvalifikovanych

pracovniki, a to 72 145.

Jak uz bylo uvedeno - v mensi mife se do evidence uchazecl o zaméstnani
zaCali v Cervenci hlasit Cerstvi absolventi Skol, prozatim ale nezaméstnanost
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neovliviuji. Pfichod hlavni viny

N Pocet absolventd (bez mladistvych)
oCekava UP CR jako kazdy rok

7 000 6575

v zafi. V tomto ohledu tedy v 6023 5823
mezirocnim srovnani k vyrazné 6000 5229

zméné nedoslo. Bez prace bylo ;o0

ke konci pfedchoziho mésice

9 446 absolvent(i kol véech #%%

Stupﬁlo.l vzdélani 3000

a mladistvych. Mezimésicné je

to vice o 447, meziro¢né pak 2000

méné o 64 lidi. Na celkové 1000

nezaméstnanosti se podileli .

?”9 % (Cerven 2022 - 3,9 %, 07/2020  07/2021  06/2022  07/2022
Cervenec 2021 - 35 %). Z

celkového poétu absolventii a mladistvych bylo ke konci &ervence v evidenci UP
CR 5 823 absolventt.

V &ervenci zaznamenal Ufad prace CR také kazdoro¢né se opakujici ptichod
¢asti zaméstnancu ze skolstvi. Celkem se jich do evidence pfihlasilo 1 381 (Cerven
2022 — 301, Cervenec 2021 — 1 106), naopak do zaméstnani jich nastoupilo 54.
Celkem jich ufad evidoval 4 304 (Cerven 2022 — 2 888, Cervenec 2021 — 4 076), z
toho nejvice bylo uciteld stfednich Skol (kromé odbornych predmétl) véetné
konzervatofi a 2. stupfiti ZS (826) a dale ugiteld v oblasti pfedskolni vychovy (811)
Ci specialistd a odbornych pracovnikl v oblasti vychovy a vzdélavani (678).
Zaméstnavatelé nabizeli celkem 2 578 volnych pracovnich mist v tomto oboru
(Gerven 2022 — 2 740, ervenec 2021 — 2 327). Skoly mély zajem hlavné o uditele
na stfednich $kolach, konzervatofich a na 2. stupnich ZS (555 mist) a o lektory a
ucitele jazyku (422 mist).
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Za poslednich 12 mésicu se zménila struktura uchaze€u o zaméstnani podle
délky ~ setrvani Struktura UoZ dle délky evidence
v evidenci UP CR. V 100%
Cervenci 2022 poklesl
v mezirocnim srovnani
podil téch, ktefi jsou bez
prace déle nez 12 mésicu

32,7
na E:elkove’m poCtu .,
nezaméstnanych o 2 p. b.

35,7

80% 33,7

60%

na 31,7 %, tedy celkemna ;4
76 402 osob. Pramérna

32,7 32,2
délka evidence se ve 0% - j— -

srovnani s ¢ervnem 2018 2019 2020 2021 2022
o . B do 3 mésicl m3-12 mésicl ™ 12 a vice mésicl
zkratila 0 17 dnd na 514.

Novi a umisténi uchazeéi o zaméstnani

B&hem &ervence se na Uradu prace CR nové zaevidovalo 34 846 lidi. To je
mezimésicné vice o 3995 osob a mezirocné vice o 3 375 uchazecl. Nejvice
novych nezaméstnanych hlasi Moravskoslezsky (4 420) a StfedoCesky kraj
(4 218). Naopak nejméné kraj Karlovarsky (988). Z hlediska okrest pak nejvice
nové nezaméstnanych vstoupilo do evidence UP CR v Praze (3 851) a nejméné
v okrese Domazlice (114). O zprostiedkovani zaméstnani a zarazeni do
evidence UP CR Zadaji v sou¢asné dobé& piedevsim lidé, kteFi prichazeji napf.
z oblasti vzdélavani, maloobchodu a velkoobchodu, z oblasti vefejné spravy,
zdravotni pécCe, vyroby kovovych konstrukci, stravovani nebo zivocCiSné vyroby.

Naopak z evidence odeslo celkem 25 449 uchazecu, tj. 0 9 561 osob méné
nez v predchozim mésici a o 7 146 osob méné nez v Cervenci 2021. Novou praci
ziskalo 14 963 lidi, nejCastéji jako pracovnici v malo a velkoobchodé&, ve vefejné
spravé, v oblasti zdravotni péce, vyroby kovovych konstrukci nebo stravovani
a pohostinstvi.

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvéi | +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz | www.uradprace.cz

ﬂ facebook.com/uradprace.cr | (©) instagram.com/uradprace.cr| & vouTube


https://www.youtube.com/channel/UCo0EprOghpnR5S1VEOKpQNA

Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Podpora v nezaméstnanosti
Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v ¢ervenci celkem 76 836 osob, coz
predstavuje 31,9 % vSech uchaze&l o zaméstnani. Pocet lidi s narokem na podporu
P v nezaméstnanosti mezirocné klesl
Vyvoj vySe podpory v

; . 0 1 554 osob.
nezaméstnanosti 9 855

10 000 g12y 8757 9079 Uchazedi v priméru pobirali 9 855 Ké

so00 1487 ] mésicné (Cervenec 2021 — 9 079 Kg).

6000 Podporu v nezaméstnanosti do 4 500

K¢ dostavalo 16 404 (21,3 %) osob.

4000 . o : v i

Jedna se zejména o klienty, ktefi pfisli

2000 do evidence UP CR napt. po skon&eni
0 — S = S —

rodiCovské dovolené, pecovali o osobu
2018 20192020 2021 2022 pi7kou nebo byli v dogasné pracovni
neschopnosti po skoncéeni vydéleéné cinnosti. Maximalni vysi podpory, tedy
21 488 K¢, pak UP CR vyplacel 3 417 (4,4 %) uchaze&tim o zamé&stnani.
V &ervenci vyplatil Urad prace CR podle pfedb&znych udaji v ramci podpor
v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci celkem 728 462 854 K¢ (Cerven 749 438 tis.
K&, kvéten — 799 477 tis. KC).

Volna pracovni mista

Ke konci prfedchoziho mésice nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim UP
CR celkem 313 250 volnych pracovnich mist, 0 6 158 méné nez v éervnu a 0 44 902
méné nez pred rokem. Na jedno volné pracovni misto pfipada v CR v priiméru 0,8
uchazeCe o zaméstnani. U pfiblizné 71 % ztéchto volnych pracovnich mist
zaméstnavatelé poptavaji uchazele se zakladnim ¢i nizSim vzdélanim, 71,3 % pak
tvofi volna mista vhodna i pro cizince. Zaméstnavatelé maji zajem o délniky v oblasti
vystavby budov, obsluhu vysokozdviznych vozikd, montazni délniky, fFidiCe
nakladnich automobildl a tahacl, zedniky, pomocniky ve vyrobé nebo kuchare a
uklizeCe. NejvysSi poptavka po novych zaméstnancich je v Praze (76 207 mist) a ve
StifedoCeském kraji (57 098 mist).

V pfedchozim mésici nahlasili zaméstnavatelé celkem 15598 novych
volnych pracovnich mist, coz je o 32 387 méné nez ve stejnou dobu loni. Odchodem
zaméstnanc( se uvolnilo 1 634 mist. UP CR naopak obsadil a nasledné z evidence
vyradil 23 390 volnych pracovnich mist.
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Urad prace CR aktivni v politice zaméstnanosti

Ufad prace CR vénuje vSem skupinam ohrozenym dlouhodobou
nezaméstnanosti zvysenou péci. Prostfednictvim prispévkd v ramci Aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ) podporil k 31. 7. 2022 celkem 11 707 uchazecl
a zajemcu o zaméstnani. Tak napfiklad - na verejné prospésné prace umistil 5 397

Potet nodbofenich uchazeti brané lidi. Zameéstnani
ocet podporenych uchazecu na vyorane . .

6 000 podporenyen t Y ziskalo také 2 875

5397 nastroje APZ o ,
uchazecu diky

5000 .
vyhrazenym
4000 - spoleéensky
3000 ucelnym pracovnim
2000 mistam (SUPM). Pro
7 osob zridili

+O00 " sstnavatelé zcel
7 zaméstnavatelé zcela

0 H B = _ cstna _

, . . . nova SUPM (jde o
VPP SUPM  SUPM SUPM  Rekval. OZP  Pfisp. na , e o, .
whr.  zfiz. SVC dojizdky  Mista, v jejichz ramci

UP CR prispivd na
jejich vybaveni). DalSich 664 nezaméstnanych zahajilo v ramci SUPM soukromé
podnikani. V navratu na pracovni trh také pomaha pfispévek na dojizdku. Touto
cestou podpofil UP CR ke konci &ervence celkem 196 lidi. Zvy$enou pééi vénuje UP
CR téZ osobam se zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich pfipadé poskytuje
pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni. Ke konci pfedchoziho mésice takto
podpofil 424 OZP.

Dllezitym nastrojem APZ jsou rekvalifikace, kterymi Ufad prace CR
finan¢né podporuje nejen uchazece, ale také zajemce o zaméstnani. K 31. 7. 2022
se jich ucastnilo 733 uchazeCu nebo zajemclt o zaméstnani. NejCastéji
realizovanou rekvalifikaci jsou kurzy zamérené na ziskani fidi€skych prikazu, ve.
profesni zpuUsobilosti, kurzy pro pracovniky v socialni oblasti, kurzy orientované na
osobni sluzby. Pro zménu oboru nebo dalSi prohloubeni znalosti se vétSinou
rozhoduiji lidé s vyucnim listem, Uplnym stfednim vzdélanim s maturitou a zakladnim
vzdélanim. Z hlediska véku pak pfevazuji ucastnici nad 50 let.

Zajem je i o vykon verejné sluzby. Celkem ma UP CR s jejimi organizatory,
predevsim obcemi, nestatnimi neziskovymi organizacemi, zakladnimi a materskymi
8kolami nebo napfiklad knihovnami, nasmlouvanych 4 350 pozic. Nejvice pak
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v Usteckém (1 569) a v Moravskoslezském (1 008) kraji. A nejedna se jen o &innosti
pfi zajisténi Cistoty ulic a dalSich vefejnych prostranstvi a zelené, ale i o aktivity, které
lidé vykonavaji béhem verejnosti pfistupnych sportovnich, kulturnich a obdobnych
akci a v neposledni fadé béhem pomocnych Cinnosti pfi poskytovani socialni péce
(napf. pfi ambulantni a terénni socialni sluzbé&) apod. Na vefejnou sluzbu nastoupilo
1 883 klienta.

Informace 0  Vyvoji nezaméstnanosti  jsou zverejnény na
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.
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